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Este artigo tem por objetivo discutir as condi¢des de existéncia social e cultural
de trabalhadores itinerantes que tém o deslocamento espacial como estratégia de
sobrevivéncia e reproducdo social, circulando em festas e rituais de calendario regular,
como rodeios, exposi¢des ruralistas e romarias. Tem-se, ainda, como objetivo imediato,
submeter o trabalho a interlocucdo critica com colegas, no sentido de aperfeicoar sua
versao final. As proposi¢des, os argumentos e dados apresentados sdo resumos extraidos
de um estudo mais amplo, ainda incompleto, que abrange um universo maior de
trabalhadores presentes nesses eventos. Na parte etnografica, destaco conteidos de
narrativas coletadas entre um grupo especifico de trabalhadores itinerantes, presentes
regularmente nos seguintes rituais € eventos anuais na regido do Tridngulo Mineiro:
peregrinacdo e culto a Nossa Senhora da Abadia, que ocorre na primeira quinzena de
agosto, em Romaria-MG; Exposi¢ao Agropecuarista do Camaru, realizada ao final de
agosto em Uberlandia-MG; Expozebu, realizada ao final de maio e inicio de junho em
Uberaba-MG.

Tal como no estudo original, que transita entre a sociologia e a antropologia, sdo
considerados alguns aspectos do esforco conceitual e tedrico para definir as categorias
classificatorias dos trabalhadores itinerantes a partir da variedade de seus deslocamentos
espaciais, tomados como experiéncias que produzem ndo apenas sua heterogeneidade
social, mas também interacdes sociais tensas, que se equilibram entre a instabilidade e a
estabilidade, entre a organizacao e a dispersao.

Por meio da descricdo etnografica, analiso as particularidades dos sujeitos
delimitados neste artigo, visando tracar as caracteristicas que oOs aproximam ou
diferenciam de outras categorias que constituem o universo maior de trabalhadores que

se deslocam no espago. As andlises incluem consideracdes sobre as razdes da adocdo do
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trabalho itinerante em face de outras opg¢des, consideracdes sobre o tempo de trabalho

itinerante, os tipos de atividades, os vinculos institucionais, os graus de autonomia e
dependéncia dos trabalhadores em suas relagdes internas e externas, bem como
consideragdes sobre a estratificacdo e a hierarquia estabelecidas entre os trabalhadores,
decorrentes da posicdo de autonomia e dependéncia mencionadas. Ao final, se discute a
possibilidade de manuten¢do e/ou construcdo de interacdes e identidades solidamente
referenciadas entre esses sujeitos, como trabalhadores e cidaddos, tanto nos espagos
sociais de origem como nas interagdes construidas na experiéncia dos deslocamentos.

O deslocamento espacial de trabalhadores se constituiu, historicamente, como
experiéncia fundamental do processo que tem estruturado sua mobilidade e
heterogeneidade social, bem como sua diversidade cultural em quase todas as
sociedades. No Brasil, os grandes fluxos migratérios, acentuados a partir dos anos 50 do
século XX, culminaram na constatacdo de que 84,3% da populacdo brasileira se
urbanizaram, segundo dados do Censo 2010, mais concentrada em metropoles e cidades
com mais de cem mil habitantes, ainda que boa parte do contingente total se encontre
em nucleos urbanos pequenos. Segundo dados do IPEA (2010, p. 4), o percentual da
populacdo que migrou, mudando de estado nos tultimos cinco anos, foi de 3% da
populacdo em 1995, cerca de 4 milhdes de pessoas. Em 2008, mesmo com crescimento
da populacao total, o percentual de migrantes caiu para 1,9%, cerca de 3,3 milhdes de
pessoas. Com isso, o fluxo rural urbano diminuiu muito e deu lugar aos fluxos inter-
regionais e inter estaduais, com origens e destinos situados nas cidades. Porém, nao
contam os deslocamentos com destinos temporarios, provisorios ou mesmo regulares e
continuos, como os que sdo proprios de trabalhadores sazonais e itinerantes, que
incluem desde trabalhadores qualificados do mercado formalizado por contratos, como
os subempregados, semi-assalariados, tempordrios, autdnomos e por conta propria,
pouco qualificados e empobrecidos, mergulhados na chamada informalidade precéria e,
por fim, as diversas categorias de proletdrios temporarios que se deslocam para safras
agricolas em diversas regides e que passam longos periodos fora da origem, longe das
familias, trabalhando em condi¢Ges precarissimas, ndo raro piores do que a escravidao,
quando a renda do trabalho ndo cobre custos de viagem, alojamento, alimentacdo.

Enfim, os nimeros nao dao conta de toda a variedade e complexidade dos movimentos
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de deslocamento, especialmente quando se consideram os sujeitos e as experiéncias de

migragdo constante ou permanente, cuja importancia ndo decorre somente de nimeros
mais ou menos elevados, mas das implicacdes econdmicas, sociais, politicas e culturais
que a itinerdncia regular impde as formas de existéncia social e cultural dos sujeitos
em deslocamento.

Ao longo do processo de migracdes internas no Brasil, inimeros estudos
analisaram e interpretaram as transformacdes econdmicas, sociais, politicas e culturais
decorrentes dessa grande experiéncia histérica dos trabalhadores no Brasil. Seus
diversos focos incidiram tanto sobre mudancgas objetivas como subjetivas. Ora apontam
para mudancgas nos perfis sociolégicos dos sujeitos, com énfase em sua mobilidade
social, na alteracdo de seus perfis ocupacionais e niveis de renda, ora abordam seus
movimentos sociais e politico-partidarios, ou ainda suas conversdes religiosas. Mas
também abordam mudancgas nas experi€éncias de (re) agregacdo, identificacdo dos
grupos de pertencimento, formagdo e reelaboragdo das identidades, assim como das
formas de sociabilidade, enfim, abordam mudancas culturais, como se vé nos estudos
antropolégicos quando tomam os problemas da antropologia nas cidades, especialmente
nas periferias urbanas, conforme temas, autores e textos fundamentais sintetizados por
Heitor Fraguli Jr. (2005).

Entretanto, a alteracdo estrutural dos deslocamentos apontada acima ndo deixa
de suscitar, sempre, a necessidade de considerar aspectos pouco estudados nas duas
abordagens, assim como questdes novas, especialmente quando se trata de trabalhadores
itinerantes, “migrantes permanentes”’, pobres e pouco qualificados que circulam entre
cidades. Quando observadas as variagdes desses trabalhadores no deslocamento espacial
e também a variacdo de suas relacdes sociais dai decorrentes, permanecem
problematicas as proprias defini¢des de origem, destino, transito espacial (sazonalidade,
itinerancia), trabalho autbnomo, por conta propria, tempordrio, trabalho
formal/informal, legal/ilegal, empregabilidade, relacdes capitalistas e nao-capitalistas,
transito social, intera¢do social, pertencimento e identidade sécio-cultural dos sujeitos
deslocados ou em deslocamento, que sdo os conceitos-chaves da tematica.

A articulac@o desses conceitos constitui 0 ponto mais critico dos estudos sobre

sujeitos em transito, uma vez que, muito mais que deslocamento espacial e transito
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social em termos de mobilidade ascendente ou descendente em um quadro de

estratificacdo socioldgica formalista, hd transito cultural, manifesto na interacdo dos
trabalhadores com outros sujeitos cujas ancoras, referéncias e codigos identitdrios sao
bastante diversos. Ou seja, em muitos casos, o transito proporciona compartilhar formas
de sociabilidade também muito diversas, forjadas na prépria experiéncia de estadia em
varios destinos tempordrios. Aqui se tem em mente as proposi¢des tedricas e
metodolégicas de Gilberto Velho (2009, p.14-15) para a antropologia urbana,
especialmente quando se refere a importancia das anélises sobre fragmentacdo dos
sujeitos como “um caso limite do repertdrio de sociabilidade”, bem como quando se
refere a importancia da no¢@o de “multipertencimento como fendmeno que evidencia o
transito ndo sO entre diferentes correntes, mas entre diferentes dominios e niveis de
realidade”, quer dizer, “entre universos simbdlicos e culturais, com diferentes tipos e
graus de attention a la vie” e, por fim, quando se refere a necessidade de releitura da
problematica das identidades diante “do dinamismo e complexidade desses sistemas de
interacdes, em que os individuos se movem através de trajetdrias que raramente sao
lineares num sentido mais estrito, complexificando as no¢des de consisténcia identitaria
e coeréncia biogrifica”. Também as proposicoes de Magnani (1996, 2002), com
ressalvas que ndo cabem discutir aqui, sdo importantes, quando formula as no¢des de
“pedaco”, “mancha”, “circuito”, a partir de experi€éncias que vao além das relacdes
sociais ou interagdes voltadas para a reproducdo puramente econdmica da vida social.
Assim, na consideragdo desses mesmos aspectos estd a inflexdo que distingue a
dimensao antropoldgica dos estudos sobre sujeitos em deslocamento.

Neste ponto, entdo, cabe destacar a principal premissa deste estudo: no caso dos
trabalhadores itinerantes aqui considerados, por mais que os muitos destinos buscados
no deslocamento parecam espagos sociais de pura reproducao econdmica, permanéncia
proviséria e relagdes intermitentes, para alguns trabalhadores as experiéncias de
convivio com o pé na estrada instituem outra ordem de interacdo social, outra ordem
simbdlica, que ora se assemelha, ora € diferente da ordem vivida nos espacos sociais de
origem. Tais experi€ncias ganham densidade social por meio de relacdes que criam
desde lacos de solidariedade nos percal¢os das viagens, nos alojamentos comuns, na

negociacao coletiva dos espacos de trabalho, a conflitos permanentes, que se imbricam
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nas relacdes anteriores e impdem acodes politicas. Esses argumentos podem ser mais

bem visualizados nas descri¢cdes e andlises a seguir.

Nos eventos considerados, € possivel encontrar todo o espectro social de
trabalhadores informais, tempordrios, subempregados e ocupados de forma intermitente
nas mais variadas atividades de pouca qualificacdo e que, claramente, em sua maioria,
trabalham e sobrevivem em condi¢des extremamente precériasl. Mas, especificamente,
neste estudo, o foco estd em um grupo de trabalhadores ocupados em atividades do
comércio de produtos de consumo corrente, incluindo alimentos, bebidas, roupas,
utensilios domésticos, artesanatos, objetos de decoragdo, CD’s, aparelhos eletronicos,
cosméticos, entre outros, que se deslocam regularmente por algumas cidades, onde
instalam barracas e estandes em pracas, ruas e calcadas proximas aos locais em que se
realizam diversos rituais dos eventos mencionados. Alguns sdo ambulantes, trabalham
perambulando nesses locais, carregando, ofertando e vendendo seus artigos. Sdo,
portanto, sujeitos em deslocamentos espaciais regulares, que compdem parte do
universo dos chamados trabalhadores autdnomos, por conta prépria e informais. Fazem
parte da categoria estrita do “trabalhador por conta prépria ndo contribuinte”, muitas
vezes auxiliado por “trabalhador ndo remunerado em ajuda a membro do domicilio”,
conforme as caracteristicas de informalidade definidas nos critérios de classificacdo do
IBGE, centrados na auséncia de assinatura da carteira de trabalho e de contribui¢do
previdencidria, segundo Jodo Sabdia e Ana Lucia Sabéia (2004, p. 5), que acrescentam
se tratar de trabalhadores com inser¢do bastante precdria no mercado de trabalho.
Também ndo estdo em relagdes de trabalho propriamente capitalistas, uma vez que seus
rendimentos ndo permitem qualquer forma embriondria de acumulagdo. Assim, no plano
macro social e econdomico estdo subsumidos no processo de acumulacdo capitalista,

operando no ambito da circulagdo de mercadorias sem qualquer custo para a esfera da

" A validade conceitual e teérica dessas nomeacdes dos trabalhadores ndo assalariados e sem empregos
legalmente formalizados tem sido vastamente discutida na literatura de sociologia e economia do
trabalho. Um artigo de Eduardo G. Noronha (2003) traz uma boa sintese critica dessa discussao. Aqui, o
emprego dessas nomeagdes visa apenas identificar os trabalhadores segundo categorias e praticas sociais
de trabalho diferentes, mas, em certa medida, também contribuir para a revisdo de haver ou ndao mérito
conceitual e teérico em algumas dessas nomeagdes do ponto de vista antropoldgico.
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producdo, a0 mesmo tempo em que pressionam o Estado pelos direitos sociais de satde,

educagdo, previdéncia, entre outros, sem serem contribuintes?.

Porém, ressalta-se que ndo se trata de trabalhadores temporarios, uma vez que
mantém estabilidade relativa em face das categorias de trabalhadores informais mais
fluidas em termos de rotatividade e intermiténcia nas ocupagdes. Quando confrontadas
suas caracteristicas com as de outras categorias mais fluidas, € possivel encontrar
aproximacdes com os que sdo denominados sazonais, “volantes”, “trecheiros”. Algumas
vezes, em suas proprias representagdes, gravadas nos testemunhos, se definem como
camelOs itinerantes e alguns usam nomeagdes mais antigas € regionais, tais como

£ GC

“biscateiros”, “mascates” e “biqueiros” e até “trabalhadores de rua”, abordados em
varios estudos, valendo lembrar os de Mariana Vilas Boas (2007) e Isabel Milanez
Ostrower (2007). Mas aqui as diferencas sdo mais consideradas.

Para focar as particularidades dos trabalhadores especificos deste estudo e tendo
em conta os limites deste artigo, selecionei conteidos de 18 narrativas de vida dessa
categoria estrita de trabalhadores itinerantes presentes nos trés eventos mencionados, o
que nao exclui consideracdes inferidas do universo mais amplo de eventos e sujeitos
abordados. O critério para a sele¢do desses 18 trabalhadores foi a origem e a vivéncia
entre cidades, com estabilidade relativa no tempo e no espago do trabalho itinerante,
pois todos estavam em deslocamento permanente e continuo por mais de cinco anos e,
quase sempre, seguindo um mesmo roteiro de cidades e eventos, com poucas alteracdes,
conforme vantagens eventuais entre uns € outros. Acrescenta-se que os trabalhadores
abordados habitam e transitam em cidades da regido do Tridngulo Mineiro, Sul de
Goids e Nordeste de Sdo Paulo.

Nos aspectos centrais de suas narrativas, de fato, se constata que suas condicdes
de trabalho s@ao muito duras e é assim que representam as dificuldades para combinar
vida social nas cidades que habitam com a experiéncia de trabalho e vida itinerante, nas
viagens, nos alojamentos das cidades do roteiro instituido, nas negociagdes para obter

um pedaco dos espacos publicos onde instalam seus estandes ou circulam. Nas

2 As formas de insercdo e participagdo dos trabalhadores informais na reproduciio e acumulacio
capitalista € um dos eixos centrais das andlises dos estudos de sociologia e economia do trabalho e os
argumentos aqui sumarizados foram extraidos de Maria Cristina Cacciamalli (1983; 2007), Bruno José
Rodrigues Duraes (2005).
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narrativas sobre esses aspectos ficam claras as particularidades de sua permanéncia ou

estabilidade no trabalho itinerante.

Perguntados sobre ocupacdes anteriores € como adotaram o trabalho itinerante
no comércio, todos tinham passado pelo trabalho assalariado por pouco tempo, e
prosseguiram em diversas ocupagles tempordrias, sempre em ocupacdes pouco
exigentes em qualificagdo e de baixos rendimentos. Depois de vérias experiéncias, a
op¢ao pelo trabalho no pequeno comércio itinerante lhes pareceu melhor,
comparativamente, o que sugere uma histéria de vida no trabalho bastante e sempre
precdria, ao ponto de tornar estdvel a op¢cdo vigente, por mais precéria que seja também.
O aspecto diferencial favordvel a esta op¢do parece ser a autonomia que proporciona,
pois nela “nao tem patrdao”, “o patrdo sou eu”, “ndo tem gato”, “a gente sofre muito, mas
€ menos”.

Sobre calendario, tempo e espagos de trabalho, a despeito de algumas variagdes,
as narrativas convergem em alguns pontos essenciais. Dividem sua existéncia em
“tempo de viver” e “tempo de trabalho” e, ainda, em ‘“espaco de vida” e “espaco de
trabalho”, que se imbricam, sem rupturas bruscas, divisdo que lembra a conhecida
formulacao de Roberto Da Matta (1981) para vida privada e vida publica, a casa e a rua.
A inserc¢do, a duracdo da estadia e o empenho nas atividades proprias de cada um desses
dois universos sdo diferentes do que se observa na experiéncia dos trabalhadores
empregados sob contrato formalizado pela disciplina dos turnos de trabalho e de folga,
pelo saldrio, obrigacOes e direitos trabalhistas. Vida e trabalho ndo sdo experiéncias
disciplinadas em turnos e outras convenc¢des do tempo instituidas na insercdo em
relacdes capitalistas. Os tempos de vida e de trabalho sdo concentrados, a estadia fora de
casa pode durar de trés a dez dias, enquanto a estadia em casa pode se estender de uma
até trés semanas, dependendo do calenddrio de eventos escolhidos para trabalhar.
Portanto, ndo sdo trabalhadores temporérios, pois seus ciclos de vida e de trabalho nao
se compdem de intermiténcia ou instabilidade. Longe disso, trata-se de outra forma de
organizar esses ciclos.

No tempo e espaco de viver, estdo nas cidades que habitam, junto a familia, no
convivio com parentes € amigos, buscam aten¢do para a saude de si e dos familiares,

cuidam da educagdo dos filhos, vao a suas igrejas, fazem compras para provisao
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doméstica, convivem com parentes e amigos, enfim, ritualizam suas trocas afetivas,

suas dadivas reciprocas, proprias de todo e qualquer grupo com identidade consolidada
por relacdes ou interacdes relativamente estaveis. Na passagem do tempo e do espacgo de
viver para o tempo e espaco de trabalho, quando habitam na mesma cidade, nela
compartilham o convivio mediado pela amizade ou pelo parentesco com outros
trabalhadores, pois ndo raro alguns eram ou tornaram-se parentes €, por isso, hd muitos
casos dos que foram inseridos no trabalho itinerante por meio dessas relacdoes. Com seus
iguais também compartilham informacdes sobre fornecedores de produtos, sobre
eventos alternativos no roteiro comum, negociam juntos onde e como se alojar nos
destinos, viajam juntos para comprar seus produtos e para os destinos de venda.
Trabalhadores iniciantes, sem recursos para aquisi¢do dos produtos que levardo para
venda nos eventos, recebem a solidariedade dos “chegados” junto aos fornecedores, que
lhes afiangam a aquisi¢d@o a crédito ou em consigna¢do. Os que trabalham com produtos
mais leves € menos volumosos viajam de Onibus, apoiando-se reciprocamente no
transporte ou “carregacao’” dos produtos e equipamentos para trabalho, enquanto outros,
com cargas maiores, usam veiculos diversos, principalmente compartilhando “vans”.
Mas algumas dessas interacdes ndo se restringem aos de mesma origem, pois
também acontecem entre trabalhadores de cidades diferentes com destinos comuns.
Relatam sobre os colegas como amigos e parceiros com os quais, ao final de cada
evento, confraternizam comendo e bebendo nos bares e nos proprios locais publicos de
trabalho, conversando sobre os sucessos e fracassos das vendas, trocando pequenos
favores e ajudas, incluindo caronas, empréstimos, bem como trocam informagdes sobre
os resultados das estadias nos eventos e, dependendo de avaliacdes feitas com os iguais,
combinam o préximo destino mais conveniente, em face das alternativas do calendario.
Essa convergéncia de interesses, construida no momento da partida para o trabalho
itinerante e ampliada durante a estadia nos eventos € no momento de retorno a casa se
traduz em uma experiéncia de interacdo, integracdo e coesao social permanente, que
estd muito longe da improvisacdo, do individualismo, da dispersdao ou da fragmentagao
com que muitas vezes sdo caracterizadas a vivéncia dos trabalhadores informais. Nado é
dificil afirmar que se trata de uma experi€ncia de pertencimento, nao apenas no sentido

de ter uma identidade social no mundo do trabalho, construida numa perspectiva
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utilitarista de luta pela vida, mas no sentido de compartilhar simbolos densos e caros

que atribuem a existéncia em uma coletividade, algo que se situa muito além do
universo social de origem e habitacdo e extravasa os proprios limites do trabalho.
Assim, no tempo e no espago de viver, imbricados por interacdes ampliadas para o
tempo e o espaco de trabalho, realizam, formalmente, o que lhes falta quando vistos
apenas como sujeitos do trabalho informal, tempordrio, precério, desqualificado, de
baixa renda, ilegal e até ilegitimo, ou como sujeitos sem horizonte nos empregos do
mercado de trabalho formal e, aparentemente, condenados a indigé€ncia social e politica
como fatalidade.

Esse pertencimento se confirma pelas formas como se alojam nas cidades do
roteiro de trabalho. Novamente, tempo e espago de trabalho se imbricam com tempo e
espaco de vida, quando convivem com outros trabalhadores, proprietdrios e gestores dos
espacos de trabalho, moradores, comerciantes fixos, que tanto podem agir como
estranhos e até serem hostis, como podem ser receptivos e solidarios apds negociagoes.
Narram que, conforme a cidade e as ofertas disponiveis, escolhem em comum alguma
das opg¢des, que vao desde o uso das vans como “acampamentos” nos espacos publicos,
até o aluguel de quartos em pensdes, hotéis populares, comodos ou, ainda, quando
vantajoso, o aluguel de casas, sempre cuidando de ficarem préximos dos locais de
trabalho. Quando locam casas com mdveis e equipamentos, além de dividir o aluguel
fazem ‘“vaquinhas” para comprar provisdes, escalas para servicos na cozinha e na
limpeza, instituem regras de conduta, entre outras combinagdes para reproduzir o
ambiente doméstico, tal como em vida familiar. Parece ser com essa conduta que
conquistam seus locadores de alojamentos, pois procuram sempre 0s mesmo locais e as
pessoas que os reconhecem de outras estadias, estabelecendo, entdo, interacdes em que
a confianca mutua € cultivada ndo apenas de forma interesseira, pois narram que
fizeram amigos em todas as cidades que trabalham e contam até mesmo alguns casos de
compadrio feitos nos destinos de trabalho.

Mas sdo os relatos sobre as negociagdes para obter pedacos dos espagos puiblicos
onde instalam seus estandes ou circulam que demonstram sua coesdo social também
traduzida em coesdo politica, ndo sem contradi¢des. Conseguir um pedago ou ponto fixo

“bom de venda”, quase sempre situado nas calcadas e pragas proximas aos locais de
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maior circulacdo de pessoas presentes nos eventos, exige luta, diante da concorréncia

dos proprios iguais, das exigéncias do codigo disciplinar dos gestores publicos e/ou
privados envolvidos, da anuéncia moral dos moradores e dos comerciantes locais
proximos e, por fim, da tolerncia da policia, que tanto pode ser indiferente, segundo
orientacdo dos gestores, como pode “implicar”’, questionando a origem dos produtos, a
posse de licenca para instalacdo dos estandes e equipamentos, ou simplesmente impedir
o trabalho sob alegacdes das mais prosaicas, tais como “obstrucdo”, “baderna” na via
publica. E sdo muito variadas as situa¢des de luta, conforme as caracteristicas dos
eventos. Na peregrinacdo a Nossa Senhora da Abadia, em Romaria-MG, por quinze dias
a cidade é ocupada por milhares de romeiros, consumidores habituais dos produtos dos
“camel0ds itinerantes” e vendedores ambulantes. Os trabalhadores com estandes
transformam as ruas em torno do santudrio, situado na praca central da cidade, em um
verdadeiro camelédromo ou shopping de rua. Nao hd como acessar a praca sem
atravessar os corredores desse camelddromo, mas os pontos ou pedagos bons de venda
sa0 os que ficam no entorno e mais proximos do santudrio, pois as compras acontecem
mais intensamente apds o cumprimento das obrigacdes com a santa, ou seja, na
passagem dos rituais sagrados para os rituais profanos nas ruas. E muito dificilmente,
alguém deixa de comprar alguma coisa no camelddromo, pois se trata de um dos rituais
estruturantes dos santudrios de romaria na contemporaneidade. Os consumidores nao
resistem aos precos incrivelmente baratos dos produtos, ao exotismo de alguns artigos,
as chamadas engragadas para a compra: “Ajude aqui o Paraiba prover o leite dos guris”,
“Olha o churrasquinho quentinho e suculento, tem de boi, de porco e de frango e tem
também de gato pra quem nao come carne vermelha”, “Aqui tem gelada de um real, um
real ndo faz falta a ninguém, olha a gelada, tem dgua também”, “Olha madame, a rede
chique, bem trangada pra ndo dar lombeira”. Mais do que apelos galhofeiros de venda,
as chamadas para compras fazem parte da efervescéncia do evento e da interacdo entre
vendedores e consumidores, alavancam um ritual de cordialidade alimentado por
conversas sobre os produtos, precos, sobre a devocao religiosa, sobre a vida, pois ndo ha
grande distancia social entre os interlocutores. Esse ritual pode ser tomado como
conquista e suporte da legitimidade politica dos trabalhadores no evento, pois suas

performances compdem parte dos sentidos lddicos, alegres e profanos dos rituais em
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torno da romaria e, ainda, demonstra que também as identidades dos devotos e

consumidores convergem, em grande medida, com os cdédigos de identidades dos
trabalhadores. Por isso, as vendas sdo melhores nos pedacos mais animados. Mas o0s
pontos bons sdo também os mais valorizados € ndo ha muitas normas que disciplinem
quem pode ou ndo se instalar aqui ou ali, exceto a de obtenc¢do da licenca da prefeitura,
que ndo ¢ suficiente para impedir a hierarquizacdo do espaco e dos trabalhadores, por
razdes diversas. Na constituicdo dessa hierarquia dos trabalhadores nos espagos do
evento estd o nucleo da luta politica que envolve todos os sujeitos acima referidos. Os
trabalhadores tém que concorrer com seus iguais e, para isso, associam-se em grupos de
“chegados” para negociar com gestores, politicos locais, comerciantes, moradores,
oferecendo vantagens, apelando para a regularidade de sua estadia no evento, para a
retorica de trabalhadores ordeiros e, principalmente, para a legitimidade que desfrutam
com o0s romeiros, comprovada pelos nimeros elevados das vendas. “Somos parte da
festa”, dizem com convic¢do. Essas estratégias ndo escondem sua fragilidade em termos
de representagdes e agdes institucionais que possam mediar o atendimento de suas
necessidades de forma permanente, normatizada e segura. Contudo, também ndo sao
iniciativas puramente circunstanciais, pois acabam por instituir regras morais
permanentes por algum tempo, negociadas com todos os sujeitos envolvidos em seu
universo de trabalho. E a cada mudanca nessas regras, que traga outras dificuldades e
interdi¢des, novas estratégias sdo inventadas. Dessa forma, grupos organizados por
referéncias de identidades imediatas ou consolidados anteriormente sdao dotados de
estratégias politicas mais eficientes e obtém mais legitimidade, conquistam posicao de
destaque no evento, mas produzem desigualdade e até certa discriminacdo entre iguais.
Por isso, ndo surpreendem as ocorréncias de discussodes, brigas, roubos e até tumultos
entre os trabalhadores nos eventos, responséveis pelo refor¢co do conhecido estigma que
os representa como estranhos, perigosos, inconfidveis, entre outras desqualificagdes que
levam as rejeicdoes que sofrem no cotidiano das cidades. Trabalhadores que afrontam
seus iguais e as “autoridades” locais sdo discriminados, ndo conseguem licengas,
acabam excluidos do evento, passam a freqiientar outros eventos, aumentam sua
itinerancia, ou mudam de ocupacdo. O fato € que todos dependem de maior ou menor

insercao nas interacdes sociais que constroem na origem e nos destinos de trabalho. O
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evento de Romaria, realizado em espaco urbano extremamente limitado e saturado por

centenas de trabalhadores informais e itinerantes, parece ndo comportar mais iniciantes
e aventureiros, que queiram se inserir individualmente em seu espago, seja pelo codigo
disciplinar de seus promotores e gestores, seja pelas regras morais instituidas
politicamente pelos proprios trabalhadores mais estdveis na histéria do evento.

A hierarquizagdo e os conflitos enfrentados pelos trabalhadores itinerantes,
assim como suas conseqiiéncias, agravam-se nas narrativas sobre as condi¢des de
trabalho na Exposicdo Agropecuarista do Camaru, em Uberlandia-MG, e na Expozebu
em Uberaba-MG. Esses eventos sdo realizados em parques fechados, administrados por
associacOes de produtores rurais. Com isso, hd uma divisdo clara entre espaco privado e
publico. Para se instalar ou circular dentro do parque, os trabalhadores devem se
submeter a um codigo de postura pré-estabelecido, que permite a venda de produtos em
locais proprios para instalar estandes ou que t€ém a circulacdo autorizada, mediante
pagamento de taxas e aluguéis. A gestdo disciplinar do espaco dos parques ndo sé
hierarquiza os trabalhadores, como interdita, de antemao, o ingresso daqueles que nao
tém condicdes de pagar taxas e aluguéis, sem contar que, também de antemao, os
“pontos bons” sdo reservados para empresas formalizadas pelo CGC. Diante disso, boa
parte dos trabalhadores, principalmente os circulantes dentro do parque vendendo
alimentos, bebidas, artigos de vestudrio, brinquedos, se v€ obrigada ao trabalho
subsumido, operando como diaristas de fornecedores externos ausentes ou dos que
instalam estandes. Dentro dos parques, a efervescéncia e a interacdo entre vendedores e
consumidores sdo timidas, praticamente quase desaparecem as chamadas galhofeiras e
as conversas cordiais no rito de consumo, que se torna mais frio e utilitarista. Para
muitos trabalhadores resta se instalar e circular no espago publico exiguo, limitado as
calgadas das ruas fronteiricas dos parques, onde a concorréncia se dd ndo somente entre
iguais, mas também com os veiculos estacionados, seus ‘“‘guardadores” e com os
veiculos em transito. Distantes dos iguais dentro dos parques, nas ruas sio quase
invisiveis ou rejeitados pelo publico dos eventos e sdo vistos como ‘“‘elementos” pelos
policiais que passam em viaturas e espreitam nas esquinas. Nessas condicdes, a
disciplina da gestdo do espago privado e os limites do espaco publico ndo apenas

dificultam o trabalho, interditam muitos trabalhadores, mas impedem interacdes
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ampliadas e qualquer interlocucdo politica. Nesses eventos, os trabalhadores sdo

mantidos como sujeitos fragmentados, dispersos, individualizados e os interlocutores
que lhes ‘“concedem” o direito ao trabalho sdo fugidios, distantes, indiferentes,
tempordrios, tanto os gestores do espaco quanto seus ‘“‘contratantes”’. Praticamente,
pouco adianta que os trabalhadores tenham ou nio coesdo social e politica oriunda de
suas interacdes na origem e nos destinos de trabalho. Nos eventos de Uberlandia e
Uberaba, o tempo e o espago de trabalho apagam qualquer vestigio do tempo e espago
da vida. As compleicdes corporais dos trabalhadores tornam-se, sensivelmente, graves e
esmaecidas, sem brilho, desaparecem as retdricas vibrantes, parece ndo haver estratégia
politica que os arranquem do desencantamento dos rituais em espagos disciplinados
pelas relagdes racionalizadas puramente capitalistas.

Neste ponto, cabe entdo destacar diferencas quanto as condi¢des de trabalho no
evento de Romaria e nos eventos de Uberlandia e Uberaba. De imediato, nota-se que ha
uma variacdo muito grande no grau de autonomia e dependéncia dos trabalhadores. Se
em grande medida a condi¢do econdmica do trabalhador condiciona sua inser¢ao nos
eventos, esta depende também de maior ou menor possibilidade de interlocucao politica.
Se em Romaria ndo estdo ausentes os trabalhadores diaristas, subsumidos em relacdes
de dependéncia absoluta dos fornecedores capitalistas, pois dependem da venda de
produtos que lhes sdo consignados, nao € s6 esta condi¢do que os marginalizam ou
excluem do trabalho, pois, por outro lado, se compartilham da coesdo grupal, recebem
reconhecimento e se beneficiam dos resultados positivos das negocia¢des por “pontos
bons” de trabalho. Assim, os graus de autonomia e dependéncia dos sujeitos do trabalho
“informal” nos eventos considerados dependem tanto de suas disposicdes para alterar as
condic¢des do trabalho itinerante, duro, precario, quanto das disposi¢des politicas de seus
interlocutores para conceder o direito ao trabalho. Mas € possivel manter a premissa de
que a insercdo e a permanéncia dos trabalhadores no trabalho itinerante de forma estdvel
se decidem no maior ou menor grau de coesdo social dos grupos constituidos por
interacOes densas e estdveis, tanto nas origens como nos destinos, nos tempos € espacos
de vida e de trabalho, em que todos os sujeitos presentes possam ser envolvidos em
interacdes politicas. Portanto, as interagdes pessoais e grupais, a densidade simbdlica

das interlocucdes estabelecidas com os sujeitos que interferem no tempo e nos espacos
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de vida e trabalho, produzem o diferencial capaz de alterar as prdprias adversidades

econdmicas do trabalho itinerante.

Como se pode ver, em comparagdo com outras categorias do espectro social de
trabalhadores na informalidade e na itinerancia, a despeito de aproximagdes possiveis, 0
grupo aqui focado guarda particularidades bastante notdveis. Nas narrativas, relatam que
transitaram por experiéncias instaveis que os levaram de uma categoria para outra, até o
ponto em que alcancaram certa estabilidade como itinerantes propriamente ditos, ou
seja, adotaram o deslocamento espacial para o trabalho, a reprodu¢iao econdmica, social
e cultural como “disposicdes durdveis”’, que remetem a noc¢do de habitus de Pierre
Bourdieu, a0 mesmo tempo em que sugerem uma experiéncia “proviséria permanente”,
como argumenta Graga Druck (2008) em seu estudo sobre os trabalhadores informais de
rua em Salvador-BA. Essa ambigiiidade ndo esconde o desejo convergente, constatado
nas narrativas, de se diferenciar das categorias fortemente desqualificadas no imagindrio
social em torno do trabalho, seja nas representagdes populares, seja nas académicas,
diante da precariedade das condicdes vigentes na informalidade e no deslocamento
espacial. Rejeitam, entdo, as representacdes que os simbolizam como informais,
instdveis, precdrios, reivindicando reconhecimento como frabalhadores, o que
implicitamente € demanda por legitimidade e direito moral, ndo sendo raro se referirem
a si mesmos como ‘“‘cidaddos”.

Dessa forma e de imediato, pode-se pensar que essas disposi¢des se constituem
como orientadoras de todos os sentidos ou significados da nova experiéncia de interacdao
social e simbolica desses trabalhadores, sendo dificil admitir que estejam unicamente
buscando o sentido econdmico da reproducgdo pelo trabalho. Esse argumento pode ser
refor¢ado por outros, como consideracdes finais.

Representados como sujeitos informais no mundo do trabalho, precdrios em
renda, nos vinculos politicos institucionais e nos vinculos trabalhistas legais, a despeito
disso, instituem relacdes formais e estdveis nas origens e destinos temporarios, que os
tornam eficientes nas estratégias de reproducdo social e cultural. Sdo instdveis no
espaco, mas com isso desenvolveram experiéncias de transito social e cultural que, além
da mera reproducio econdmica, constituem estratégias politicas de luta pela vida e por

reconhecimento social. A despeito da precariedade de seus vinculos institucionais,



,E j XI Congresso Luso Afro Brasileiro de Ciéncias Sociais
Diversidades e (Des)lgualdades

;'\./ \; Salvador, 07 a 10 de agosto de 2011.
Universidade Federal da Bahia (UFBA) - PAF 1 e |l
XI CONLAB Campus de Ondina

15
podem ter desenvolvido um habitus precério de reproducio, mas talvez seja um exagero

situd-los nesse conceito, pois sdo eficientes nao apenas do ponto de vista pragmatico,
uma vez que suas praticas de convivio produzem simbolos de pertenca, de identidade,
de afetividade, de solidariedade, de resisténcia, que levam a iniciativas politicas.

As nogoes de informalidade e precariedade devem ser relativizadas quando se
tém em consideracdo as representacdes dos proprios trabalhadores sobre essas nogdes,
uma vez que ndo as aceitam enquanto os desqualificam e lutam exatamente para obter
reconhecimento perante gestores publicos nas cidades em que trabalham, incluindo as
forcas policiais quando os reprimem ou disciplinam sua postura nos locais que se
instalam ou circulam para trabalhar. Para a clientela que buscam e atendem, ndo sio
ilegais, ilegitimos, nem ‘“foras da lei”, ainda que em alguns eventos, como os de
Uberaba e Uberlandia, mais institucionalizados e racionalizados, possam adquirir o
estigma social por vezes associado aos trabalhadores de rua, porque, de fato, “fazem
parte da festa”, pois seus produtos permitem a seus consumidores, em maioria sujeitos
de posicoes sécio-econdmicas proximas das que tém os préprios trabalhadores, a
ritualizagdo do consumo como interagdo social, cujos sentidos incluem desde
confraternizar quando comem e bebem, se embriagam e conversam, até quando
adquirem produtos para presentear, enfim, quando realizam dadivas e trocas rituais por
meio de produtos que lhes s@o acessiveis nos pregos.

A apregoada auséncia de sentidos em sua existéncia social e cultural, quase
sempre nao decorre de suas proprias formas de inser¢do nas interagdes sociais, de suas
formas de sociabilidade intra e extra grupos imediatos, enfim, de suas construcdes
simbdlicas de identidades particulares, mas certamente da desigualdade de suas
posicdes na estrutura econdmica, social e politica que, historicamente, os desqualifica
para a empregabilidade com direitos sociais garantidos, remetendo-os a informalidade, a
ilegalidade e, em muitas situacdes, a ilegitimidade de existéncia na vida publica,
condicdes que os rebaixa social e politicamente, obrigando-os a estratégias de
sobrevivéncia e luta criativas e imprevistas nas relacdes sociais e institucionais
formalizadas pelos sujeitos sociais dominantes ou hegemonicos.

Portanto, a existéncia consideravel desses trabalhadores itinerantes em festas e

eventos constitui uma das modalidades especificas do trabalho nas sociedades
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capitalistas contemporaneas, por meio da qual se realiza ndo s6 a reproducao crescente

do trabalho flexivel no tempo e no espaco, mas também a reprodugdo social, politica e
cultural em que as interacdoes podem se constituir como formas sociais, no sentido que
Georg Simmel (1983) atribui a esta nocao, restando expandir mais sua pertinéncia para
andlise das experi€ncias de todos os sujeitos aqui focados, sendo esta a questdo tedrica

ainda em aberto na pesquisa em andamento.
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